
1



13 décembre 2019

Préfiguration Université Gustave EIFFEL

VP Partenariats – Professionnalisation (V𝑷𝟑) 

2



Vice-Présidence V𝑷𝟑 - Missions

 Développement et pilotage des partenariats socio-économiques formation & 
recherche

 Prospection & identification des partenaires  

 Proposition d’une offre de services issue des laboratoires de recherche, des composantes de 
formation, des campus …

 Promotion/Communication de l’offre 

 Appui aux montage de projets de  recherche et de formation

 Représentation UGE dans les réseaux économiques
 Pôles de compétitivité & clusters, IRT-ITE, Projets nationaux

 SATT

 Branches professionnelles, France Compétences, Opco, réseaux de chefs d’entreprise

 Création et développement du réseau des anciens (Alumni)
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Vice-Présidence V𝑷𝟑

Offre de services « formation & recherche »

 Formation 
 Formation continue, Valorisation des acquis de l’expérience (VAE)

 Apprentissage, Stages et recrutements

 Recherche 
 Recherche partenariale, 

 Expertise, conseils, prestations de recherche

 Activités plateformes, salles blanches 
 Essais sur Plateformes UGE

 Développement de nouveaux démonstrateurs

 Transfert technologique 
 Maturation de produits

 Entrepreneuriat étudiants , Entrepreneuriat chercheurs (start-up)

 Services aux Alumni
 Création du réseau, liens avec les réseaux existants

 Animation, Evénements

 Mécénat en lien avec la future fondation 4



Vice-Présidence V𝑷𝟑 - Objectifs

En lien étroit avec les composantes formation & recherche, les VP Recherche, FIP, APP, 
Coordination Campus

 Participe 

 à la construction et la promotion de l’offre UGE pour les partenaires socio-
économiques

 au développement de la professionnalisation des formations et de 
l’insertion professionnelle des étudiants

 au développement de la recherche appliquée et partenariale

 au développement économique des territoires (à travers les campus UGE)

 Contribue : 

 À l’augmentation des ressources propres de l’UGE

 À la visibilité et la notoriété de UGE
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Vice-Présidence Partenariats et Professionnalisation 
Vice-présidente 

Vice-Présidents adjoints 

Développement 
des partenariats 

Formation et 
Recherche

7 postes : 

• FC/VAE (1)

• Apprentissage (1)

• Montage Projets (3,5)

• Plateformes (1,5)

Alumni

Transfert 
technologique et 
entrepreneuriat

3 postes : 

• Entrepreneuriat 
étudiant (1)

• Maturation de produits 
(0,5)

• Alumni (1)

• Start-up & brevet (0,5)

Appui

Marketing et 
administration

3 postes : 

• Assistante Direction (1)

• Marketing et 
communication (1)

• CRM (1)

FONDATION 
UGE

2 postes : 

• Directeur (1)

• Chargé(e) de collecte (1)

Bureau des partenariats 
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La VP3 animatrice et soutien des composantes et services 
en lien avec les partenaires

 De multiples composantes, services et acteurs sont en contact avec les partenaires socio-
économiques  dans les 6 établissements

- Responsables de formation, ingénieurs pédagogiques, services formation continue, SIO-IP ...

- équipe CFA Descartes (65 % des apprentis UPEM), et une dizaine d’autres CFA

- Départements et laboratoires de recherche, Directions de la valorisation et de la recherche ...

 La VP3 ne s’y substitue pas ....

Mais apporte :
 Des orientations stratégiques définies en interaction avec ces composantes, services et  

acteurs ainsi que du pilotage

 Des ressources et du soutien aux différentes activités

 De l’animation et de la mise en réseau au sein de l’Université Gustave Eiffel

 Un point d’entrée facilement repérable
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La Vice-Présidence Partenariats et Professionnalisation

 Un « guichet » qui  est capable d’accueillir toute nouvelle demande (interne & externe) en 
lien avec les partenariats et qui conduit des actions proactives vis-à-vis des partenaires
 Un projet : la maison des partenariats

 Un « service » au profit des chercheurs, enseignants-chercheurs, enseignants et administratifs  
qui en ont besoin

 Un « ensemblier » nécessaire notamment pour les offres nouvelles ou complexes 
(multipartenaires, budget élevé, multi composantes, multi activités…) 

 Ce n’est pas un « passage obligé » et il ne remplacera pas le réseau propre à chaque 
chercheur, enseignant ou administratif 8



Merci de votre attention 

décembre 2019
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